; SERVICE PUBLIC FEDERAL Team HR Well-Being
¥ JusTiCE

FORMULAIRE DE DEMANDE DE PRET SCOLAIRE 2023

\L DONNEES ADMINISTRATIVES

Nom et Prénom

N° Registre national
N° de Matricule
Adresse

Téléphone

N° de compte bancaire

E-mail

. SITUATION FAMILIALE

Votre partenaire travaille a la Justice ; Oui — Non
Nombre de personnes a charge: .

Dont: ......... enfants sous obligation scolaire / fréquentant d'enseignement’

Nom et prénom des enfants Date de naissance ' Enseignement suivi

* Obligation scolaire : enfants de moins de 18 ans.
Frégquentant lenseignement : jusque 26 ans maximum et & condition que les enfants soient a votre charge.
Les données demandées ne seront utilisées qu’en vertu de 'examen de votre demande.
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[l REVENUS

Revenus mensuels nets du ménage?:
(Joindre une copie de la fiche de traitement la plus récente)

Détails :

Traitement du demandeur

Traitement/salaire du partenaire

Allocations familiales

Pension(s) alimentaire(s)

Autres (préciser)

Saisie sur salaire : Oui—Non

Reéglement collectif de dettes : Oui — Non

Frais mensuels fixes
(Joindre une copie de vos extrails bancaires)

Détails :

Loyer + charges (eau, gaz, électricité)

Montant emprunt(s)

Pensions alimentaires

Autres (préciser)

Arriérés de paiement : Oui— Non

2 Le revenu net mensuel du ménage comporte tous les revenus de la famille (salaire, allocations, indemnités, allocations
familiales, pensions alimentaires, efc.).
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Je déclare que les données ci-dessus sont exactes et j'autorise le service social a les vérifier.

Fait a
Date

Signature:

Annexes a joindre au formulaire :
- Fiche de traitement

- Copie d'extraits bancaires

- Composition de ménage

- Preuve d’inscription dans I'établissement scolaire (secondaire/supérieur)

Envoyez ce formulaire au format PDF et ses annexes avant le 15 septembre 2023 :

» De préférence par mail a : servicesocial@just.faov.be

»  Ou par courrier : SPF Justice — Team HR Well-Being - Service Social
Boulevard de Waterloo, 115
1000 Bruxelles
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